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Celovec, 07.07.2006
DELOVNA SKUPNOST ALPE-JADRAN SKLENILA STRUKTURNO REFORMO
Izredno plenarno zasedanje predsednikov regionalnih vlad v Celovcu – cilji: olajšanje formalnih potekov, izboljšanje komunikacije, osredotočenje na bistvene vsebine – veljavnost s 1. julijem 2006   
Obsežno strukturno reformo je Delovna skupnost Alpe-Jadran sklenila na svojem izrednem plenarnem zasedanju pod predsedstvom svojega predsednika Ferenca Kékesa ob koncu junija v Celovcu. Z reformo, ki je začela veljati 1. julija 2006, naj bi bilo doseženo olajšanje formalnih potekov, izboljašanje komunikacije in osredotočenje za bistvene vsebine. Reformi dokument sta v tesnem sodelovanju izdelala predsedujoča dežela Baranya in generalni sekretariat, dopolnil ga pa je skupen predlog avstrijskih dežel članic Alpe-Jadrana. Sklepi so bili soglasno sprejeti. 
Reformni koncept v bistvu predvideva odpravo petih strokovnih komisij in neposredno navezavo projektnih skupin – doslej delovne skupine – na delovni komite. Po potrebi se lahko postavijo skupine ekspertov. Dosedanja trojka se preoblikuje v predsedstvo in je na razpolago kot pripravljalni gremij za odločitve na strokovni in politični ravni. Število projektnih skupin se je v primerjavi z nekdanjimi delovnimi skupinami močno zmanjšalo.  Le-ti gremiji se bodo v bodoče osredotočali na tiste vsebine, od katerih je pričakovati učinkovito delo.
Idealni instrument za projekte EU
Gostitelj, deželni svetnik Josef Matinz, referent dežele Koroške za evropske in alpsko-jadranske zadeve je v svojem pozdravnem nagovoru delovno skupnost označil kot idealni instrument za projekte EU. S sprejeto reformo da je vzpostavljena zreducirana struktura in je omogočeno trajno sodelovanje. Župan Harald Scheucher je sporočil pozdrave deželne prestolnice in izrazil svoje veselje nad dejstvom, da ta pomembna prireditev poteka v Celovcu.
Predsednik DS Kékes in predsednica delovnega komiteja, Ilona László-Kovács, sta v skupnem poročilu spomnila na obsežna pripravljalna dela, ki so bila opravljena pred sprejetjem sklepa o reformi. S strukturnimi spremembami da sta zagotovljena učinkovitejše delovanje DS Alpe-Jadran in njen nadaljnji obstoj v prihodnosti. Tako da Gradiščanski kot novi predsedujoči deželi od leta 2007 naprej lahko predajo delovno skupnost, ki ustreza zahtevam sodobnega časa.
Nenadomestljiva mreža
Generalni sekretar Hellwig Valentin je v svojem poročilu izjavil, da je intenzivno in široko zasnovana razprava o reformi privedla tudi do vsebinske okrepitve delovne skupnosti. Utrdilo da se je prepričanje, da je Alpe-Jadran nezamenljiva in nenadomestljiva mreža čezmejnega sodelovanja na kristalizacijski točki evropske integracije. Zdaj da gre za to, da se s tem pozitivnim razpoloženjem napolnijo nove strukture.
V sklopu reformnih ukrepov je generalni sekretariat v sodelovanju s strokovno firmo Linea7 v Celovcu pripravil vsebinsko in tehnično preoblikovanje domače strani DS Alpe-Jadran (http://www.alpeadria.org). Razen tega je poleg šestjezične tiskovne službe Alpe-Jadrana pripravljena izdaja elektronskega biltena, ki naj zagotovi stalno oskrbo z informacijami iz delokroga delovne skupnosti. Odziv na predstavitev novosti, ki so jih delavci firme Linea7 medtem že uvedli, je bil pozitiven.
Za Evropo raznolikosti
V resoluciji „Za Evropo kulturne in jezikovne raznolikosti“ so se udeleženci izrednega plenarnega zasedanja predsednikov regionalnih vlad opredelili za zaščito različnih tradicij, kultur in jezikov v Evropi. Poudarjeno je bilo, da kulturam in jezikom v združeni Evropi pritiče močna integrativna moč. Jezikovna in kulturna raznolikost na nacionalni, regionalni in lokalni ravni da je nepogrešljiv izraz evropskega značaja. „Zato se izrecno zavzemamo za zaščito in pospeševanje nacionalnih in etničnih manjšin“, beremo v nekem dokumentu.  
V nadaljnji resoluciji „Mladina – motor evropske integracije“ je združevanje mladih ljudi označeno kot jedrna ideja alpsko-jadranske zamisli. V njej se delovna skupnost zavezuje, da bo interese mladine upoštevala kot eno izmed vodilnih načel svojega delovanja. Nadaljnji namen je aktivno pospeševati izmenjavo šolarjev oz. dijakov, vajencev, študentov in znanstvenikov ter soudeležbo mladih pri javnem odločanju.
Izkoriščanje evropskih možnosti 
Resolucija „Evropske možnosti so nam odprte – izkoristimo jih!“ priporoča 14 regijam, republikam, deželam in županijam delovne skupnosti, ustanovljene l. 1978, daj naj nove programe strukturnih skladov, potekajočih od leta 2007 – zlasti še cilj 3 „Teritorialno sodelovanje“ – kot doslej intenzivno izkoriščajo za čezmejno sodelovanje v prostoru Alpe-Jadran. Delovna skupnost naj bi premislila, ali naj v bodoče deluje kot samostojni nosilec projektov EU. Poleg  tega priporoča ojačeno sodelovanje pri mladinskih programih Skupščine evropskih regij.
Resolucija, ki jo je presedujoča dežela Baranya izdelala v sodelovanju z generalnim sekretariatom je bila soglasno sprejeta. Nazadnje se je predstavilo glavno mesto Baranye, Pécs, kot kulturna prestolnica Evrope v letu 2010.
podnapis k 1. sliki: 
plenarno zasedanje v areni Hypo Alpe-Adria v Celovcu.

podnapis k 2. sliki: 
(z leve) generalni sekretar univ. doc. dr. Hellwig Valentin, koroški deželni svetnik za evropske in alpsko-jadranske zadeve, dr. Josef Martinz ter turnusni predsednik delovne skupnosti, dr. Ferenc Kékes iz Baranye/Madžarska. 
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